
Nº PESO ÍTEM AVALIADO VALOR / NOTA 
assinale apenas uma alternativa por 

ítem,desprezando o sinal (-)

Nota 1

1 5 Perfil Corporativo 4,33

2 10 Identidade corporativa (missão, visão e valores) 7,67

3 10 Estratégia e investimentos com destaque para inovação 7,33

4 10 Destaques do ano (resultados financeiros, desempenho, geração de valor e diversidade) 8,33

5 10 Infs. s/ os mercados; segmentação das vendas (produtos ou áreas) 8

6 10 Análise econômico-financeira 7,33

7 10 Aspéctos socioambientais e principais indicadores 8

8 10 Governança corporativa (práticas já adotadas ou em vias de adoção) 9

9 10 Estrutura de Gestão de Riscos, Controles Internos e Compliance 8,34

10 5 Ativos intangíveis 4,33

11 10 Aspéctos Gerais 7,34

Nota 80

Tempestividade 0

Média Final 80,00                                                          

Relatório Avaliado: Fras-le
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